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Unternehmen im Land Bremen konnen sich bei allen Fragen rund um das Thema Betriebliche
Gesundheitsforderung (BGF) an eine regionale Anlaufstelle wenden. Auf dem Informationsportal
www.bgf-koordinierungsstelle.de/bremen bieten die Bremer Krankenkassen gezielte Unterstltzung
- insbesondere fur kleine und mittelstandische Betriebe.

Das Portal stellt nicht nur umfassende Informationen zur Verfigung, sondern ermdéglicht auch den
Zugang zu einer kostenfreien Expertenberatung. Ziel ist es, Unternehmen dabei zu helfen, das
Thema BGF erfolgreich anzugehen und nachhaltig auszubauen.

Ergreifen Sie die Chance und starken Sie die Gesundheit in lhrem Betrieb!

Neujahrsgruf3e von der BGF-Koordinierungsstelle Land Bremen

Die BGF-Koordinierungsstelle Land Bremen wunscht allen Leserinnen und Lesern ein
frohliches und gesundes neues Jahr 2025!

Startschuss zum Ideenwettbewerb .49
gewinnt”: Kleine Ideen - groRBe Wirkung fur
Gesundheit im Unternehmen!

Ziel ist es, den Unternehmen zu zeigen, wie einfache, aber
wirkungsvolle  GesundheitsmalBnahmen  den  Erfolg
steigern kénnen - auch in schwierigen Zeiten, die durch
Fachkraftemangel, Lieferengpdasse und viele Krisen
gepragt sind.

Teilnehmen kdénnen sowohl Unternehmen, die bereits
Gesundheitsideen umgesetzt haben, als auch solche, die
nur eine Idee haben.
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Eingeladen sind auch Unternehmen, die Interesse haben, eine Idee neu zu entwickeln. Parallel zum
Ideenwettbewerb gibt es kostenlose Informations- und Unterstitzungsangebote, um Ideen zu
prufen, weiterzuentwickeln oder um Impulse zur Ideenentwicklung zu erhalten.

Der Einsendeschluss ist der 31. Mai 2025. Auf die Gewinner, die von einer Fachjury ausgewahlt
werden, wartet Unterstltzung im Wert von 10.000 bis 25.000 Euro fur die gemeinsame Umsetzung
oder Weiterentwicklung der Ideen. Die ausgezeichneten Ideen werden veroffentlicht und sollen als
Inspiration fur andere Unternehmen dienen.

Gesundheit ist einfach umsetzbar - auch in schwierigen Zeiten

Oft wird angenommen, dass GesundheitsmaBnahmen teuer und aufwendig sind. Aber schon
kleine, unkompliziert umsetzbare Mallnahmen kdnnen positive Auswirkungen auf das
Wohlbefinden der Mitarbeitenden haben. Investition in Gesundheit lohnt sich und zeigt vielfaltige
Wirkung: Die Motivation verbessert sich, die Produktivitat steigt, auch Ausfalle durch Krankheit
werden seltener.


http://www.bgf-koordinierungsstelle.de/bremen

Weitere Informationen und Anmeldung

Alle Details zur Teilnahme und Anmeldung gibt es unter www.49gewinnt.de. Dort kénnen sich
interessierte  Unternehmen  schon  anmelden, um  informiert zu  werden und
UnterstUtzungsangebote zu buchen. Frihzeitige Anmeldung hilft bei der optimalen Vorbereitung.

Absentismus am Arbeitsplatz: Ursachen, Folgen Hi

und Strategien zur Pravention

£

Absentismus beschreibt das bewusste Fernbleiben von der
Arbeit, oft bedingt durch psychische, soziale oder
gesundheitliche Probleme.

Die Ursachen sind vielseitig und reichen von mangelnder Integration Uber Uber- und
Unterforderung bis hin zu gesundheitlichen Belastungen. Haufig empfinden Betroffene den
Ruckzug als eine Art Belohnung, um negativen Arbeitserfahrungen zu entkommen. Dies kann
jedoch finanzielle und organisatorische Folgen fur Unternehmen haben, da die Arbeit der
Abwesenden auf Kollegen verteilt wird, was zu Uberlastung und Unzufriedenheit fihrt.

Langfristig sinken dadurch Motivation, Produktivitat und Kreativitat im Team. Unternehmen kénnen
Absentismus durch gezielte Mallinahmen wie Umstrukturierungen, die Anpassung von Aufgaben
und Arbeitsbereichen, minimieren. Teambuilding-Aktivitaten fordern das Zugehorigkeitsgefuhl und
die Anerkennung innerhalb der Belegschaft. Gesprache mit Betroffenen helfen, Ursachen wie
fehlende Motivation oder psychische Probleme zu identifizieren und anzugehen. Die Forderung der
Gesundheit durch Sport- und Achtsamkeitsangebote starkt die Resilienz und das Wohlbefinden der
Mitarbeitenden. Ein gut durchdachtes Gesundheitsmanagement wirkt praventiv gegen zukunftigen
Absentismus.

Veranstaltungen

In den kommenden Wochen finden wieder verschiedene
Veranstaltungen statt, zu denen interessierte Betriebe und
ihre Beschaftigten herzlich eingeladen sind.

11.02.2025, 9:00 Uhr bzw. 12.02.2025, 9:00 Uhr - Fachmesse Pro Care Hannover - Wir sind dabeil
Weitere Informationen finden Sie hier.

21.02.2025, 9:30 Uhr - Kostenfreier Online-Vortrag der BGF-Koordinierungsstelle Niedersachsen:
Vier Tage Woche - Zukunft oder Utopie? Um Anmeldung wird hier gebeten.

16.03.2025, 8:45 Uhr - Werderseelauf. Hier gibt es alle Infos.
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